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Certifikat

SPORTU PRIJAZNO
PODJETJE

marec 2026
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SLOVENIJA

O CERTIFIKATU gt

Olimpijski komite Slovenije - ZdruZenje $portnih zvez (OKS-ZSZ) od leta 2025 podeljuje certifikat
Sportu prijazno podjetje, s katerim spodbuja podjetja k podpori slovenskega $porta in ozave$cao
pomenu gibanja za zdravo druzbo in jim Zeli zagotoviti ugled in prepoznavnost kot dobrega
delodajalca.

Certifikat nagrajuje podjetja, ki skrbijo za Sportne aktivnosti zaposlenih in vlagajo v Sportnike,
hkrati pa s tem krepijo ugled svojih blagovnih znamk ter prispevajo k razvoju Sporta v SirSem
okolju. Sport krepi vrednote, kot so odgovornost, vztrajnost, spostovanje in sodelovanije, zato je
certifikat priznanje tistim, ki Sport Ze vklju€ujejo v svojo kulturo ter spodbuda za druge, dato
podrocje Se razvijejo.

Pobuda sledi poslanstvu OKS-ZSZ: »Z delovanjem na podroéju $porta ustvarjamo boljso
Slovenijo«in Zelji, da postanemo najbolj Sportna drZzava na svetu zato Zelimo Sport postaviti kot
enega kljucnih stebrov uspesne in zdrave druzbe.




O CERTIFIKATU

Temeljni cilji:

1. Spodbujanje telesne dejavnosti zaposlenih.
2. Spodbujanje vlaganj podjetij v razvoj Sporta.
3. Krepitev sploSne miselnosti o pomenu Sporta v druzbi.

Rok za oddajo elektronske vloge je torek, 30. junij, do 23.59.
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OSNOVNI PODATKI
PODJETJA



OSNOVNI PODATKI PODJETJA

1. Naziv podjetja *

Please enter at most 10 characters

2. Ali je podjetje del mednarodne korporacije *
O oa
O ne

3. Naslov podjetja *

Enter your answer

4. Velikost podjetja *
O malo (do 50 zaposlenih, prihodki do 10 milijonov evrov)
O srednje (do 250 zaposlenih, prihodki do 50 milijonov evrov)

O veliko (ve¢ kot 250 zaposlenih, prihodki nad 50 milijonov evrov)

5. Stevilo zaposlenih v podjetju *

Enter your answer

6. Opis dejavnosti podjetja (max. 100 besed) *

Enter your answer

7. Lastniska struktura podjetja *

Enter your answer

8. Prihodki podjetja (v letu 2025) *

Enter your answer

9. Delez prihodkov v Sloveniji (v%) *

Enter your answer

10. Dobickonosnost v letu 2025 (v %) *

Enter your answer
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OSNOVNI PODATKI PODJETJA s

11. Sredstva, namenjena trzenjskim aktivnostim (v % od prihodkov podjetja) * 15. Spletna stran podjetja: *

Enter your answer Enter your answer

12. Delez sponzorskih sredstev za Sport v celotnem marketinskem proracunu podjetja (%) * 16. Kontaktna oseba za prijavo (Ime, priimek, telefonska stevilka, e-mail): *

Enter your answer Enter your answer
13. Segment: * 17. !(ontaktna os?ba v pudjgtju, ki se‘ukvarja z vsebinanji razpisa. “(Eportne aktivqc‘)sti, sodglovanjf) s Sportnimi organizacijami, pnd?org
sportu v okolju, marketing). V kolikor so za to zadolzene razlicne osebe, zapisite vse (ime, priimek, delovno mesto, telefonska stevilka,
e-mail). *
[] s28

Enter your answer

[] s2c
[] s

18. Kako ste izvedeli za certifikat Sportu prijazno podjetje? *

14. Sektor: * O Mediji
D Proizvodni sektor O Internet
[ storitveni sektor (O spletna stran wwwoks si
O obvescen s strani poslovnih partnerjev

D Financni sektor

D Tehnolodki sektor

D Other
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SKLOP 1

Podjetje v odnosu do zaposlenih



1. SKLOP

PODJETJE V ODNOSU DO ZAPOSLENIH

SPORTNE AKTIVNOSTI SO DEL KULTURE IN MISELNOSTI PODJETIA

Za sklop vprasanj 19-21 na spodnjo povezavo priloZite slikovna, video, grafiéna ali druga dokazila.
Dok poir jte po s jem vzorcu: IME PODJETJA_SKLOP1_ zaporedna stevilka dok
Upostevani bodo samo dok iz im poir jem.

https:/fokslovenije sharepoint.com/f./s/OKSDatotekenazahtevo/EkiPr24rac IMojoK 1siSBCEBIv265zRjulY3ceahWirlWOmw

19. Kako sta Sport in gibanje vkljucena v vrednote, strategijo ali vsakodnevno kemunikacijo podjetja?
Odgovor dopolnite z ustreznimi prilogami na zgornji povezavi. *

Please enter at most 700 characters

20. Pojasnite, kako vodstvo spodbuja Sportno kulturo (npr. z zgledom, podporo, aktivnim sodelovanjem)? *

Please enter at most 700 characters

21. Kako zaposleni dozivljajo Sportno kulturo podjetja in kako pogosto je gibanje del vsakdanjika (rutine, dogodki, simbolika)?
Odgovor dopolnite z ustreznimi prilogami na zgornji povezavi.

Please enter at most 700 characters
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PODJETJE V ODNOSU DO ZAPOSLENIH

SPORTNE AKTIVNOSTI SO DEL UGODNOSTI, KI JIH PODJETJE NUDI ZAPOSLENIM

Za sklop vprasanj 22-24 na spodnjo povezavo priloZite slikovna, video, graficna ali druga dokazila.
Dokumente poimenujte po naslednjem vzorcu: IME PODJETIA_SKLOP2_ zap ina stevilka dok
Upos i bodo samo dok iz im poit vanjem.

https.//okslovenije.sharepoint.com/if/s/OKSDatotekenazahtevo/Evl S4a304t5Kme¥3QcG31aUBBtSNuOzUOoRa3UIBhET31g

22. Katere $portne ugodnosti podjetje sistematicno nudi zaposlenim (npr. sofinanciranje clanarin, opreme, startnin ipd.)? *

Please enter at most 700 characters

23. Kako so te ugodnosti zaposlenim predstavljene in kako enostavno jih lahko koristijo? *

Please enter at most 700 characters

24. Kako podjetje spremlja uporabo teh ugodnosti in jih prilagaja dejanskim interesom zaposlenih? *

Please enter at most 700 characters
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SLOVENIJA
PODJETJE V ODNOSU DO ZAPOSLENIH PODJETJE V ODNOSU DO ZAPOSLENIH
SPORTNE AKTIVNOSTI SO DEL DELOVNEGA DNE ZAPOSLENIH VPLIV PODJETIA NA $PORT V OKOLIU

Za sklop vprasanj 25-27 na spodnjo povezavo prilozite slikovna, video, graficna ali druga dokazila. Za sklop vprasanj 28-30 na spodnjo povezavo priloZite slikovna, video, graficna ali druga dokazila.

Dokumente poimenujte po naslecdnjem vzorcu: IME PODJETIA_SKLOP3_ dna Stevilka dok Dokumente poimenujte po naslednjem vzorcu: IME PODJETIA_SKLOPA_ zaporedna Stevilka dok

U i bodo samo dok tiz poimenovanjem. Upostevani bodo samo dokumenti z ustreznim poimenovanjem.

https//okslovernje.sharepoint com/:f/s/OKSDatotekenazahtevo/EkZ 10YKLrGFOUYHUDbx-JkBvpitZdBCKAIATnDzDCAuuA https//oksiovenije sharepoint.com/f /s/OKSDatotekenazahtevo/EtbKOuH2 TQAASWaliGQir6 QBIBiHIdeBzxPSDI3sGFw ]
25. Katere oblike gibanja so zaposlenim na voljo ali se jih spodbuja med delovnim ¢asom (npr. razgibalni odmori, vodene vaje, prostor za 28. Na kaken nacin podjetje sodeluje s $portnimi organizacijami ali dogodki v lokalnem okolju? *

gibanje ali sprostitev)? *
Please enter at most 700 characters
Please enter at most 700 characters

T L P S L Lo 29. Kako podjetje spodbuja zaposlene k udelezbi ali prostovoljstvu na $portnih dogodkih v skupnosti?
26. Kako podjetje prilagaja delovne pogoje ali infrastrukturo za vec gibanja (stojece mize, Sportni koticki, varovane kolesarnice ipd.)? pocleye sp Ja zaposie ; P ) ,J P g P
. L i - X Odgovor dopolnite z ustreznimi prilogami na zgornji povezavi.
Odgovor dopolnite z ustreznimi prilogami na zgornji povezavi.
*
Please enter at most 700 characters

Please enter at most 700 characters

30. Kako podjetje s svojo javno prisotnostjo, komunikacijo ali zgledom krepi $portno kulturo v Sirsi druzbi?

27. Kako organizacijska fleksibilnost (npr. prilagodljiv urnik, delo od doma) zaposlenim omogot¢a vklju¢evanje gibanja v dan? * Odgovor dopolnite z ustreznimi prilogami na zgomji povezavi.

Please enter at most 700 characters

Please enter at most 700 characters
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SKLOP 2

Podjetje v odnosu do financiranja sporta
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PODJETJE V ODNOSU DO FINANCIRANJA SPORTA PODJETJE V ODNOSU DO FINANCIRANJA $PORTA
STRATEGIJA IN NACRTOVANJE PODPORE SPORTU PODPORA £PORTU V OKOLIU
Za sklop vprasanj 31-33 na spodnjo povezavo prilozZite slikovna, video, graficna alf druga dokazila. Za sklop vprasanj 34-37 na spodnjo povezavo priloZite slikovna, video, graficna ali druga dokazila.
Dokumente poimenujte po naslednjem vzorcu: IME PODJETJIA_SKLOPS_ zap stevilka Dokumente poimenujte po naslednjem vzorcu: IME PODJETJA_SKLOP6_ zaporedna $tevilka dokumenta.
Uposte i bodo samo dok iz im poimenovanjem. Upostevani bode samo i z ustreznim poin je
https://okslovenije.sharepoint. com/f/s/OKSDatotekenazahtevo/EhGig9eKoTNBinPNGeVI7aQBgCLiIAMjkzRSAPAgIi4zQ https /fokslovenije sharepoint com/f./s/OKSDatotekenazahtevo/EmYAsc-et6tljeGpW3Ry6alB36iDD2eMIOvcApbUrYGBhQ

34. Nastejte katerim $portnim organizacijam, dogodkom ali posameznikom vase podjetje redno ali ob¢asno nudi finanéno podporo.

31. Kako je podpora Sportu vkljuc¢ena v strateske dokumente, nacrte ali vrednote vasega podjetja? Navedite konkretne dokumente, izjave = ! patliedt et TR
Dodajte, ce gre za lokalni, regijski ali nacionalni nivo. *

ali strateske cilje, ¢e obstajajo in jih priloZite na zgornjo povezavo. *

Please enter at most 700 characters
Please enter at most 700 characters

35. Oznacite visino sredstey, ki jih namenjate Sportu: *
32. Po kaksnih merilih izbirate projekte, posameznike ali organizacije, ki jih podprete? Opis kriterijev: npr. lokalnost, mladinske organizacije,

dosezki, sodelovanje z zaposlenimi ipd. * () Lokalno vsaj 2.000 € ali nacionalna vsaj 10.000 €
Please enter at most 700 characters O Lokalno vsaj 5.000 € ali nacionalno vsaj 25.000 €.
O Lokalno vsaj 10.000 € ali nacionalno vsaj 50.000 €.
O Lokalno vsaj 25.000 € ali nacionalno vsaj 100.000 €,
33. Na kaksen nacin se o podpori $portu odlo¢a v podjetju (npr. kdo sodeluje pri odlo¢anju, ali obstaja poseben proracun)? * () Lokalno vsaj 50.000 € ali nacionaino vsaj 250.000 €,
Please enter at most 700 characters O Lokalno vsaj 100.000 € ali nacionalno vsaj 500.000 €.

36. Kako vasa podpora vpliva na skupnost, v kateri delujete (npr. vidnost, dostopnost $porta, razvoj mladih $portnikov)? Dodajte tudi
odzive skupnosti, ce jih zaznavate. Odgovor dopolnite z ustreznimi prilogami na zgornji povezavi. *

Please enter at most 700 characters




2. SKLOP

PODJETJE V ODNOSU DO FINANCIRANJA SPORTA

MARKETING IN AKTIVACIJA SPONZORSTEV

Za sklop viprasanj 37-39 na spodnjo povezavo priloZite slikovna, video, graficna ali druga dokazila
Dokumente poimenujte po naslednjem vzorcu: IME PODJETIA_SKLOP7  zaporedna stevilka dokumenta.
Upostevani bodo samo dokumenti z ustreznim poimenovanjem.

https/okslovenije.sharepoint.comy/.f/s/OKSDatotekenazahtevo/EqQIswyAZBEIM71Y IryOw ABNSp7Tloob-xby 1XBaon94Q

37. Kako vkljucujete $portne projekte, ki jih podpirate, v svojo komunikacijo in trzenje (npr. preko druzbenih omrezij, ambasadorjev,
dogodkov, internih komunikacij ...)? *

Please enter at most 700 characters

38. Opisite in na zgornjo povezavo naloZite primere izvedenih marketingkih aktivnosti ali kampanje vezane na Sportna sponzorstva. *

Please enter at most 700 characters

39. Kako spremljate ucinkovitost teh aktivnosti (npr. dosegi, povratne informacije, prepoznavnost)? *

Please enter at most 700 characters
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PODJETJE V ODNOSU DO FINANCIRANJA 5PORTA

VKLIUCEVANJE ZAPOSLENIH IN DOLGOROCNOST

Za sklop vprasanj 4042 na spodnjo povezavo priloZite slikovna, video, graficna ali druga dokazila.

D P Jjte po naslednjem vzorcu: IME PODJETJA_SKLOP8_ zaporedna stevilka dokumenta.
Upost i bodo samo dok tiz im poir jem.
https.//okslovenife. int. com/f/s/OKSD: htevo/EjLItdWZxhVBIFQumkdIMikB4d\VsDj72w8ZEBK-r-TSjYG

40. Na kaksen nacin so vasi zaposleni vkljuceni v projekte ali dogodke, ki jih podpirate (npr. kot udelezenci, prostovoljci, ambasadorji,
organizatorji ipd.)? Odgovor dopolnite z ustreznimi prilogami na zgornji povezavi. *

Please enter at most 700 characters

41. Kako vasa podpora $portu prispeva k notranji kulturi podjetja ali povezovanju z lokalno skupnostjo? *

Please enter at most 700 characters

42. Kako vzdrzujete dolgorocne odnose z organizacijami, ki jih podpirate? Imate kaksne oblike sodelovanja, ki presegajo zgolj finanéno
nakazilo? Odgovor dopolnite z ustreznimi prilogami na zgornji povezavi. *

Please enter at most 700 characters
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SKLOP 3

Zaposlovanje sportnikov
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3. SKLOP gt

ZAPOSLOVANJE SPORTNIKOV

Opomba: I je in Stipendiranje je dedatna k ija, ki prinese dodatno Stevilo tock

43. Podjetje je v obdobju zadnjih dveh let zaposlilo naslednje Stevilo kategoriziranih Sportnikov: *
O 1-2 kategorizirana $portnika.
O 2 ali ve¢ kategoriziranih Sportnikov.

O Nobenega.

44. Kako vkljucujete novo zaposlene kategarizirane Sportnike v delovne procese? *

Please enter at most 700 characters

45. Podjetje v koledarskem letu 2025 preko programa Stipendiranja podpira naslednje Stevilo kategoriziranih Sportnikov: *
O 1-5 kategoriziranih $portnikov.
O 5 ali veé kategoriziranih Sportnikov.

O Nobenega.

46. Na kaksen nacin podpirate kategorizirane sportnike? *

Please enter at most 700 characters




DOKAZILA
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DOKAZILA gt

1. Potrdilo o plaCilu stroSkov.

2. |zjava zakonitega zastopnika.
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TOCKOVANJE
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TOCKOVANJE &

TOCKE
1. Sklop — Podjetje v odnosu do zaposlenih 40
2. Sklop — Podjetje v odnosu do financiranja Sporta 50
SKUPAJ 90

*Kriteriji ocenjevanja so podrobno opisani v Pravilniku (stran 6).

DODATNE TOCKE

Zaposlovanje Sportnikov 10

Stipendiranje $portnikov 10
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BONITETNI SKLOPI
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BONITETNI SKLOPI gt

Telesna dejavnost na delovhem mestu - Promocija podjetja -

= voden aktivni odmor s §portnim strokovnjakom preko video povezave (1x tedensko, 10 minut), = obved&anje 3portnikov o razpisanih delovnih mestih podjetja, prejemnika certifikata, preko Kariernega centra

= §tirje razli¢ni sklopi vaj na delovhem mestu (plakati, oblikovani za tisk), Climpijskega komiteja Slovenije

= predstavitev prejemnika posebne nagrade »Sportni mecen leta« (&e je izbran) v prispevku v TV-oddaji Migaj z

= sklop vaj “Aktivno na poti” s povezavo do video vsebin z olimpijcem Benjaminom Sav§kom (video posnetki vaj
nami (predvajana na 2. programu TV Slovenija)

in zgibanka, oblikovana za tisk).

Razvoj znanja in kompetenc - DruZbena odgovornost -
= brezplacnoizobraZevanje/delavnica o pomenu telesne dejavnosti na delovnem mestu (Ix letno za 2 S prijavo za pridobitev certifikata in pladilom stroska postopka podjetja neposredno prispevajo k podpori mladim
predstavnika podjetja) $portnikom. Vsa zbrana sredstva namenjamo $tipendiranju mladih $portnikov iz socialno Sibkejsih okolij

preko Fundacije Leona Stuklja in Miroslava Cerarja ter programa Botrstvo v §portu.

Olimpijski in drugi Sportni dogodki -
Druge bonitete =

= VIP vabilo na predstavitev olimpijske reprezentance, &e bo predstavitev organizirana kot javni dogodek (velja

za dve osebi) = popust v vi§ini 25 % na nakup izdelkov olimpijske kolekcije blagovne znamke Peak (popust se ne sesteva z
morebitnimi drugimi popusti)

= izvedba dogodka Mini olimpijada po promocijski ceni; moZnost prilagoditve za otroke ali druZine




DELAVNICA




DELAVNICA in IZOBRAZEVANJE

SPLETNA DELAVNICA
27. maj 2026 ob 10.00

Namen delavnice;

Kako pravilno izpolniti prijavni obrazec?
Kljuéni vsebinski poudarki prijave. Obvezna
in priporoCena dokazila. NajpogostejSe
napake in kako se jim izogniti.

IZOBRAZEVANJE
14. oktober (v sklopu Dnevov OKS)

Vsebina;

Pomen telesne dejavnosti na delovhem mestu.
Primeri dobrih praks.

PraktiCni pristopi za spodbujanje gibanja v
organizaciji.
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